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ENTREVISTA AL DR. MANUEL HUAMÁN GUERRERO 
Presidente de la Asociación Peruana de Facultades d e Medicina  
 

 “DEBEMOS LOGRAR  

QUE LOS PROFESIONALES MÉDICOS 

 SEAN DE PRIMER”  
 

El Dr. Manuel  Huamán Guerrero, recién 
electo Presidente de la Asociación Peruana 
de Facultades de Medicina (ASPEFAM), nos  
enfatiza en esta entrevista sobre los grandes 
retos que asumirá en su gestión, como la 
acreditación nacional e internacional, el 
perfeccionamiento   del Examen Nacional de 
Medicina, el Examen Único de Residentado 
Médico,  así como el lograr a través de un 
trabajo participativo, el fortalecimiento 
institucional.  

 
 
1. ¿Cómo aprecia que está la situación de ASPEFAM? 

ASPEFAM se ha convertido en una institución muy importante que reúne el 
pensamiento de casi la totalidad de las facultades de medicina del país, cuyos 
lineamientos están orientados a favorecer la calidad de la educación médica y 
lograr que los médicos sean de primer nivel. En este sentido, es fundamental 
trabajar en forma conjunta con las diferentes instituciones relacionadas con  la 
salud y con el propio Gobierno, entendiendo que los médicos se constituyen el 
sector más importante y de mayor responsabilidad en las actividades sanitarias.  

 
 
2. ¿Cuáles serán las prioridades en su gestión? 

Nuestras prioridades estarán dirigidas a conseguir la participación de todas los 
representantes de nuestras Facultades miembros, que trabajemos 
corporativamente guiados por una misma filosofía. Para ello,  se incrementará el 
número de reuniones y sesiones que  tenga el Comité Directivo y Asambleas 
para avanzar y buscar soluciones, que transmitan no solo el pensamiento del 
Presidente, sino  un consenso de todas nuestras facultades miembros ante la 
diferentes problemáticas que enfrenta ASPEFAM.  

 
 
3. ¿Existen diferentes logros de ASPEFAM como el co nsolidar valiosos 

instrumentos como es el ENAM y el Examen Único de R esidentado 
Médico, cómo se asumirán estos temas en su gestión y qué sugerencias 
darán para continuar con avances significativos com o estos? 
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Esos son logros importantes de ASPEFAM que deben continuarse, mejorarse y 
vigorizarse. Estos pasos importantes se perfeccionarán con la participación de 
nuestros miembros para garantizar cada vez mayor calidad y transparencia. De 
esta manera, nuestra institución se constituye en un referente para ser utilizado 
en otras instituciones nacionales e internacionales en el campo de la educación 
médica y la salud.  

 
 
4. ¿Uno de los puntos de su discurso durante las el ecciones, fue lograr que 

ésta tenga  presencia en los diferentes estamentos y el fortalecimiento 
institucional ? 
ASPEFAM es una institución que tiene una gran trayectoria, son 45 años con la 
única misión de mejorar, coordinar la parte docente y académica de las 
facultades de medicina para lograr una formación integral del profesional 
médico. Es momento de proyectar la importante labor de ASPEFAM para lograr 
una coordinación permanente con instituciones nacionales e internacionales, 
vinculadas a la  salud, la academia y la  educación médica. 

 
 
5. ¿Cuáles serán sus perspectivas ahora que va part icipar en importantes 

Comités, como es el caso de CONAPRES, CONAREME?  
Actualmente, estoy asumiendo la Vicepresidencia,  y posteriormente, debido a 
una alternancia, asumiría la Presidencia de dichos Comités. Y uno de los 
problemas en el cual será necesario trabajar de cerca es el tema de las 
Disposiciones legales, la cual debe partir  del pleno conocimiento de todos los 
miembros de ASPEFAM, CONAREME, CONAPRES y también de las 
instituciones prestadoras. Debemos trabajar en forma conjunta; de  lo contrario, 
se obtendrán normas, favorables solo para algunos,  generando conflictos.  

 
 
6. ¿Este problema del incremento de facultades de m edicina que obedece a 

que, actualmente, no existe CAFME?  
El problema es que, actualmente, no existe un instrumento legal, que impida la 
creación de nuevas facultades de Medicina. Asimismo, el gran problema es que 
no hay campos clínicos,  y si hay un interés en formar buenos profesionales 
médicos, se debe fomentar una preparación en las ciencias básicas y también 
en la práctica clínica, especialmente, en las sedes hospitalarias.  

 

En ese sentido, el funcionamiento del CAFME,   fue muy positivo para nosotros. 
En un primer momento, parecía agresivo, pero al igual como en otros países, la 
acreditación, condujo al esfuerzo de todas las facultades para estar al nivel de 
los estándares de calidad que nos exigía la Ley. 
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La efectivización de una contención para evitar el incremento de Facultades, sin 
duda,  es fundamental para lograr una formación integral de los profesionales 
médicos, obteniendo así un producto de gran calidad y eficiencia, en la cual 
nuestros médicos cirujanos, sobre todo, sean competitivos para desempeñarse 
en nuestro país o en el extranjero.  

 
 
7. ¿Y en torno a los grandes retos a la vista? 

Dentro de los grandes retos estarán el nutrirnos de las valiosas experiencias a 
nivel internacional e incorporar de acuerdo con nuestras necesidades 
importantes modelos internacionales. Asimismo, es fundamental apostar no solo  
por la Acreditación Nacional, sino también por la acreditación internacional, que 
permita el esfuerzo de las Facultades por cumplir con estas exigencias y obtener 
un permanente desarrollo.  

 


