Asociacion Peruana de Facultades de Medicina (ASPEFAM) Febrero 2010

Aniversario de La Facultad de Medicina Humana de La Universidad San Pedro

ENTREVISTA AL DR. SIMEON HONORIO DURAND,
DECANO DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA DE LA UNIV ERSIDAD
SAN PEDRO

El cinco de enero tuvo un especial
significado para la Facultad de Medicina
Humana de la Universidad San Pedro,
cumpli6 14 afos de vida institucional. Su
actual Decano, Dr. Simeén Honorio Durand,

en una breve entrevista, nos hace participe

de la alegria que despierta mas de una

década llena de esfuerzos y logros que han
ido configurando su historia, y la convierten en una de las Facultades referentes

en la formaciéon de los médicos en nuestro pais.

¢, Qué significado tienen estos 14 afios de creacion d e la Facultad de

Medicina Humana de la Universidad San Pedro?

Tiene un gran significado teniendo en cuenta que, dentro de los 22 afios de
creacion de la Universidad San Pedro, nuestra Facultad se ha caracterizado por el
trabajo esforzado y bien hecho de sus autoridades, profesores, colaboradores y

graduados.

Es asi que, actualmente, el funcionamiento de nuestra Facultad esta permitiendo
satisfacer la demanda de la sociedad local y regional en torno a los recursos

humanos en medicina.

De esta forma, muchos de nuestros profesionales médicos laboran en los
diferentes servicios de salud de la localidad y de la regién, ocupando plazas

directrices y asistenciales.
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¢ Qué aspectos mas destacables han ido configurando la historia de su
Facultad?

Los importantes logros académicos y sociales, nos han
permitido adquirir la aceptaciéon y reconocimiento
creciente de la comunidad interna y externa de nuestra
Facultad, considerandola como referente en la formacion
de médicos en el pais.

Para garantizar la calidad académica, nuestro Facultad
ha obtenido la acreditacion por la Comision para la
Acreditacion de Facultades o Escuelas de Medicina
(CAFME) vy la incorporacion de nuestra Facultad como
miembro titular de ASPEFAM.

Cabe destacar, la construccion de un ambiente académico moderno en la Ciudad
Universitaria de San Luis, contando con un policlinico docente, asi como la
capacitacion de los profesores en el area educativa.

Labor Social

El convenio con el Gobierno Regional de Ancash, ha generado un trabajo docente
asistencial en las comunidades asignadas y atencion mediante el Seguro Integral
de Salud (SIS), lo cual impulsa a que la formacién del profesional médico sea
humanistica, y que a la vez esté a acorde con la realidad de la salud de la
poblacion.

Debemos agregar, la apertura de campos clinicos para el desarrollo del programa
de segunda especializacion en concordancia con la normatividad del Comité
Nacional de Residentado Médico (CONAREME), que viene operandose en el
Hospital Es Salud Il de la ciudad de Chimbote.

¢, Qué avances u aportes nos podria resaltar sobre la Facultad de Medicina
Humana que usted dirige?

La revision periodica de los planes de estudios, adecuandola a la real demanda de
la sociedad, teniendo en cuenta algunos aspectos de pertinencia, relevancia,
equidad y costo efectividad en la formacion del nuevo profesional médico.
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¢ Qué desafios a la vista en torno al mejoramiento d e la calidad de la
educacion médica?

El panorama local, nacional e internacional exige esfuerzos para la formacion de
recursos humanos de calidad, medido dentro de la perspectiva del usuario y de la
comunidad, publicos fundamentales a quienes estamos obligados a rendir cuenta,

como bien lo precisa la Organizacién Mundial de la Salud (OMS).
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