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PRESENTACION

Luego de dos afios de geston, la
Facultazdes de Medicing de la
Universidad Nacional Mavor de San
Marcos, Universidad Nacional
Federico Villarreal, Universidad
Peruana Cavetano Heredia vy
Universidad Nacional de San Antonio
Abhad del Cuzcn, las cuales recibieron
la confianza de los Asociados de
ASPEFAM para asumir la direccion
del Consejo Directivo, hacen entrega
de los cargos confiados.

Presentamos en esie Boletin el informe de nuestra gestidn, sefalando los pasos dadaos y
€l trabajpo desarrollado, pero expresando asimismo noeestro agradecimiento a los
miuchos colegas ¥ docentes universitarios que & través de su desinieresado irabago en las
diversas comistones formadas, en los Seminarios, en los Encuentros v en el Comité
Macional de Residentado Médico han mostrado las grandes posihilidades del trabajo
comjunto en s marcos instiucionales de la Asociacion,

Loz tempos que afrontamos se ornan cada ver mas declsivos. Los emas de
autoevaluaciin v acreditacion de faculiades de medicina, los cambios en los
paradigmas de la ensefianza médica, las transformaciones epidemioldaicas en nuestro
pafs, entre otros temas, han salido de los d&mbitos tedricos para irradiarse come cjes de
prescupacion, discusidn y decisidn al conjunto de facubtades de medicing, Estas son los
desafios a afrontar. Sin embargo, en este contexio, creemos haber mostrado que son
muchos mas los proflemas que nos unen que aquellos que nos diferencian, Mas aun, las
experiencias que venimos concretando, como el Consorcio de Bibliotecas de Medicing
¥ ¢l Plan de Readecuacidn Nacional del Ano de Intermnado, tienen su eje central en la
coordinacidn ¥ colaboraciin entre muesteas facullades, para alrontar estos desalios.

Lusgo de dos afos de trabajo, entregamos a la comunkdad médica académica una
Asociacion posicionada firmemente como inerlocutora en los femas de educaciin
médica. con nuevos Estaiutos, adaptados a neevas exigencias, reafirmada en su
vocacion democritica, pero dodadas de la funcionalidad v flexibilidad necesaria para
un secionar dindmico y eficiente

El Consefo Directive
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1999 - 2001: DOS ANOS DE GESTION ’
EN PROVECHO DE LA EDUCACION MEDICA EN EL PERU

Aspectos Gerenciales

a) Regularizaciondel funcionamicniodel Consejo Directivo.

by Achalizacion de i:lsﬁrg;:iﬂ&ﬁ Registros Piiblicos,

) Achualizacion de los Li de Actas de Asamblea General }'L'r.mslgju Directivo, asi como el Archivode la Asocizcion,

d)  Geperacion de Sistemas Adminiscrativo-Contabiles de Procesos v Control.

£} Regularizacion de Balances Economicos ¥ Financieros.,

fi  Muodificacidn de los Estaturos de la Asociaciin, generando nna estrucra mis dindmica. represeniativa y eficienie.

gl Actalizacion del aporte por inseripeion al Concurso de Residentado, incrementando en 0% [os recursos de ln Asociacion,

Educaciin Médica

g} Establecimicnio del Fondo Pro Educacion Médica Peruana. -

b Resdecuacion de los Cronogramas de Ingreso a Internado de las faculiades de medicina.
ch  Propuesta de Seminario Taller de Ensefianza de Ciencias Morfoldgicas.,

Autoesidupcion v Acredilaeiim

ap Establecimicnto de la Comisitn Permanente de Autoevaluacion y Acreditaciinde la Asociacidn.

by Andlises critico de los Estindares publicados por la Cmisit'mlgmm la Acreditacion de Faculiades o Bscuelas de Medicina (CAFME),

5} Andlisis v seguimienio de los procesos de Anioevaluaciim de kas Facultades de Medicina, 1y [T Encuesta Nacional.
)} Primer Seminario Internacional “Auoevaluacion para la Acreditackon de Faculiades ¥ Escuelas de Medicina en el Perd” con
articipacion de invitsdos de México, Chile. Bolivia v Colombia,

£} E‘rme-.s.n-:ie seleccidn y capaciacion de Verificadores de los Estindares para Acreditaciin de Facultades o Escuelas de Medicina.

it Evaluacionde las condiciones académico adminmsirativas de lo Faculiad de Medicing UCSM,

Bibliotecas ¥ Centros de Informacion

a ecimiento de la Comision Permanente de Bibliotecas vy Centros de Informacion.

by Primera Encuesta Nacional de Becursos en las Biblaotecas de Las Facultades de Medicin, miembros de la Asociacion,

¢} Primer Encuenro Macional de Besponsables de Bibliotecas v Centros de Informackin de la Asociackin, con panicipacidn de
invitados de Espadia, Colombaa v Brasil .

d) Primera Reunion de Trabajo de Responsables de Bibliotecas v Centros de Informacion de la Asociacion.

e} Promocitn v Organizacitn del Consorcio de Biblioteeas Miédicas.

i Evaluacion v seleccion de provesdores internacionales de Bases de D;JH:;Eun el Comorcio de Bibliotecas Médicas, incluyendo el
cstablecimiento de criterios de evaluackin v calificaciin de Bases de Datos Elecirdmicas.

Comieé Macional de Residentado Médico

b Seminario Nacional de Planificacion Estrinegica.

b) Iniciodel Proceso de Evaluacion v Acreditacion de Sedes Docentes para Segunda Especializacion,

¢} Desarrolbo de Estindares Minimos de Formacion de Médicos Bspecmalistas en el Peril,

g} Creacionde lns Bases de Datos de Postulantes y Médicos Residentes del Sistema Nacional de Residentado Médico.

Informaciones ¥ comunicasnes

ap  Creacidnde la Pagina Web de la Asociacion.

bl Creaciom de ks Bases de Datos de la Asocmcion, melayends b mdizacion del 100°% del materal bbliogrifico disponbbe.

cp  Publicacion del Boletin die la Asociacion.

di  Establecmmento de comunicaciones directas v fluidas con el Mimsteriode Salud, la Escoela Nacional de Salud Publica (ENSAF). ln
Orrganizacion Panamericana de la Salud (OPS), el Fondo de Cooperaciin Britinica, Comisidn para la Acreditacion de Facultades o
Escuelas de Medicina (CAFME) Federacion Panamericana de Faculiades v Escuelas de Medicina (FEPAFEM), entre otras
instituciones.

Representacion ante Instituciones Pablicasy Privadas

a)  Presidencia del Comind Nackonal de Residentado Médico.

b Preswlencin de o Comisson de Admision de CONAREME,

ch  Presidencia de la Comisiin de Revisiin de Normativa Legal de CONAREME.

d) Comité Directivo Nacwnal del SISTCERE - CMP,

ef  Miembro de los Comités de Recertificacion de Médicos Especialistas - CMP.

i Observatorio de Recursos Humanos - MINSA, OPS, EsSalud, ENSAP,

E] Comision Sectorial de Evaluacion de Relaciones Docente-Asistenciales-MINSA
1 Miembro del Comité Consultive Macional de ka Biblicteca Virmal en Salod,

I} Miembro del Comité Ejecutivo de ln Bed Peruana de Bibliotecas en Salud - REPEBIS.

iy Miembro del Jurado del Premio Cientifico PONBIEPOL.

ki Miembro del Jurado del Premio Cientifico [INEN,

I Miembre del Jurado del Premio Medalla de Oro Hipdlito Unanue.

iy Miembro del Jurado del Premio Nacional de Cardisdogia.

m) Miembro del Comité Consultive Macional de la Biblioteca Virtual en Salad.
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AUTOEVALUACION Y ACREDITACION
DE FACULTADES DE MEDICINA EN EL PERU

Coamisitm de Antocvalnacidn v Acreditaciin

11 de Encro de 1964 Fundacion de ASPFEFAM.

14 de Noviembre de 1986 Se reconoce a ASPEFAM como
Institucion Asesory del Sector Saled en materia de Educacion
Medicn (RM 5320-80-5A4/T¥M)

10-14 de Setiembre de 1980 Seminario Macional "Requisitos
Minimos para los Programas Académicos de Medicing Humana™
Octnhre 1985 Ceiubre 1986 Realizacion de 4 Seminarios
Talleres *Anilisis Prospectivo de las Facultades de Modicima™
29Mov. 1 Dic. 19 Primera Conferencia MNacional
de Educacion Meédica con el Tema Oficial *Autoevaluackon,
Evaluwacion ¥ Acreditacion de Facultades de Midicina™

11 de Julio de 15990 Se publica ka Ley M= 27154 que
mstiucionaliza la Acreditacion de Facultades o Escuelas de
Medicina Himana {CAFME) en el Peri.

11 =13 de Aposto del 2000 Seminario Internacional
“Auevaluaciin para la Acreditacidn de Facultades o Escuelas de
Medicina”.

28 de Diciembre del 2000 Se promulga el D5, (05-2000-
5A por el que se aprueba el Reglamenio de la Ley que
Imstitecionaliza la Acreditacidn de Facultades o Escuelas de
Medicina

08 e Enero del 2001 Se publica la RS, 013-2001-54
aprobando los Estindares Minimos para la Acreditacién de
Facultades o Escuelas de Meadicina,

li¥ele Fehrero del 2001 Asamhlea General de
ASPEFAM que apmueba el documento “Bol de ASPEFAM en &
proceso de Altoevalumcion v Acreditacion de sus Instiniciones
Micmbhros™.

28 de Felyrero del 2001 CAFME solicita apoyo  de
ASPEFAM en la organizacion v ejecucion del procedimiento de
seleccidn v capacitaciin de verificadores.

09 de Mayo del 2001 CAFME solicita que ASPEFAM

1enga a su cargo e proceso de seleccion de verificadores.

14 e Mavo del 2000 ASPEFAM inicin &l proceso de
seleccida de Verificadores de bos Escindares de Acreditaciin.

ROL DE ASPEFAM EN EL PROCESO DE
AUTOEVALUACION Y ACREDITACION DE SUS

INSTITUCIONES MIEMEROS
Resumen del Tevio aprobade por Ta Asamblea Creneral de
ASPEFAM del 10 de febrers del 2001

Dresde su fundacién, el 11 de Enero de 1964, la Asociacion Peruana
de Faciltades de Medicing (ASPEFAM) bha tensdo un ol
protaginico en diversos procesos relacionados a ka calidad de la
formackin de los médicos en el Peri.

El 11 de Julio de 1999 se promulgd la Ley 27154, que
institucionaliza ln Acreditacién de Facultades o Escuelas de
Medicing, con el proposito de parantizar la calidad  de la formacicn
académica - profesional de bos medico cirujanos v de k atencidn de
salud @ la comunidad, creando para tal efiecio la Comision para la
Acreditacion de Faculiades o Escuelas de Medicing (CAFME).
cuya fumcson es la de elaborar las normas para establecer los
estindares minimos, susupervision v evaluacion permanentes.

En sintesis, tras haber pasado por res momemtos en e desarmollo de
s propuestas relackonmdas a este campo: Uno primers centrado en
los requisitns minimos, uno segundo en b auoevaluscion, y uno
tercero en la acreditacion. pero siempre a partic de los propuestas
orgimaidas en ASPEFAM v en las Universidades, hemos pasado a
un cuarto momento. en e cual el Gohierno ha instimcimatizado el
proceso de acreditacion ¥ ha aprobado los estindares que deberin
ser cumplidos por las Universidades

En este senfido, I AcreditaciGn impulsada por la Comisidn para la
Acreditacion de las Facultades o Escuelas de Medicing Humana
(CAFME) resulia un elemenio oblipaiorio que debe ser entendido
coma un instrumento que permite evaluar el grado de avance del
process de poloevaluacion, o en (@nminos Cusmitatives oomd
cualiativos,

Sihien la complejidad de las Facultades de Medicina suele exceder a
la formacion de pre grade de medicos cirujanos, para abarcar
formackin de post grado profesiomalizane v académics, asi com
airas profesiones en muchos casos, ASPEFAM enfiende que su
compromiso imicial es con la formacion del meédico cirupano, ¥ ental
sentido, el presente proceso de autoevaluaciin v acreditaciin se
dirige especificamente al pregrado de medicing humana.

Por otro lado, L autoevaluacion debe ser enlendida comd in proceso
permanente de mejoramiento de la calidad de la formacidn en la
institucion sducativi.

e esta maners, ASPEFAM asume un rol proactives en relacion a la

autpevaluackin y acreditacion, el mismo que comprende;

s Sensihilizacion vy capacitscion de los equipos de gestion de las
Facultades hacia el proceso de autoevaluacion.

o Concentracion ¥ difusion de  experiencias  eximsas de
autocvaluacion emre las institeciones miembros, promoyviendo
visitas y otras formas de cooperacion horizontal,

o« Concenfracion v difusion de documentacidn de soporte en
gspectos de autoevaluacion ¥y acredifacion dirigidas a sus
instimsciones miembros,

o Canalizacion de cooperacion técnica internacional en temas de
auevaluacion ¥ acreditacion, dirigktas a sus miembros,

¥ o
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CAS DE ASPEFAM:

COLABORACION PARA EL DESARROLLO

El 28 de febrero pasado, el Consejo Directivo de ASPEFAM aprobi el Informe presentado por la Comision de Bibliotecas y Centros de
Informaciin, inegrada por representantes de diversas universidades, asi como invitados de EsSALUD y OPS. Esta iniciative, que fuese
bosquejada por Las facultades de medicing en la Asamblea Greneral de la Asociackon desarrollada en el pasado mes de febrero, abrid el comino
a la seleccion de la propuesta teenca-coondmica que mejor satisticiese [os crterios ¥ reguisibos de la Asociacion,

PRIMER ENCUENTRO DE RESPONSABLES DE
BIBLIOTECAS Y CENTROS DE INFORMACION
B v % de Seticobre del 2000
RESUMEN DE LAS PRINCIPALES CONCLUSIONES

Estindures de Bibliotecas de ASPFEFAM

1. La amoevalwacion v acreditackin como instramentos para
INCOrporar procesos continuos de mejoramienio de la calidad
institcional,

2. ASPEFAM debe establecer Estindares que incluyan freas,
variaghles e indicadores referentes 8 equipamienio, softwarne,
procesos, recursos bibliogrificos, persomal profesional
teenico, e infraesiruciura, emre oiros.,

3. Esms Estindares pusden incorporar aquellos propusestoss por
CAFME, sun cuando reconocemos serias deficiencias en ésios

4, Abrir un proceso amplio de discusion v oandalisis para el
estahlecimiento de estos estindares.

Capacitacion Profesional vy Técnica

1. Grave deficiencia en la profesionalizackn del personal en
mesirs bibliotecis.

1. Promover procesos de calificacidn téenica v profesional del
personal,

3, Los procesos de movilizacion de persomal deben  ser
racinmalizados.

Consorcio de Bibliotecis Médicis

1. Es imprescindible e impostergable la adopeitn de fiwmas de
colaboracion que aprovechen al miximo las ventajos de las
infovackones eenologicas én informatics v comunicesiones.

2. Proponer la conformaciin del Consorcio de Bibliotecas
Medicas

3, Priorizar o ahguisicion  de  recursos  elecironicos  de
informacidn,

4. Participacion voluntaria, squitativa y cobectiva,

Comunicacion v Coordinscion enire Bibliotecas

1. La colaboracion implica adecoados v eficientes niveles de
comunicacion.

2. Promover una Lisfa e Faterds para afrontar las deficiencias
actuiles,

Dresurmillo, Financinmicnio y Presopocsio

1. Las BEiblintecas comn Ceniros de Informacion de caricrer
estratéricn en el desarrollo instiucional. Inversiom v no gasio.

2, Debe existir un Presupuesto, dentro de los posibilidades de
cacla instcion, que permit la phmfcackan v desarrollode la
Bihlioteca.

3, Entromcar las pestiones central de ln Facultad con la de la
Bibloteca, sensibilizandose ante las necesidades acabémicas,
tecnoligicas y administrativas.

4. Mecesidad de soluciones creativas, adaptadas a cada realidad ¥
necesidad concret.

O

»

Comisbbn de Bibliotesas v Centros de Informaciin

MIEMBROS DEL CONSORCIO DE BIBLIOTECAS

Universidad Macional Mayor de San Marcos
Universidad Peruana Cayerano Heredia
Universidasd Macional de Trujillo
Universidad MNacional de S5an Agustin
Universidad Nacional Federico Villareal
Universidad Macional San Antonis Absd del Cusco
Universidad Nacional de Prura
Lrmiversidad de San Martin de Porres
Universudad MNacional de la Amazonia Peruana
Universidad “José Faustino Sinchez Carritn™
Umversidad Bicardo Palma
Universidad Cardlica de Santa Maria

VENTAJAS DEL CONSORCIO
DE BIBLIOTECAS MEDICAS

La empresa EMC Internocional Inc, {Michigan EE.ULL)
proveerd la Base de Datos Progrest Medicad Libvary, integrada
por 220 revisias, con 1E] revistas indexadas por la NLM.

Acceso eleciromicn & través de validaciim 1P ¥ password,
Igualmente, nuestros profesores ¥ alumnos podrin scceder desde
s consiliorio, domicilioo inclusive cabina de internet.

Lu inversion por cada miembro del Consorcio ha sido reducida a
USS 7,000,008, la cual podria realizarse en 2 partes, Todos ko
trimites se realizarin directamente con la empresa proveedora.
Se ha goramtizado In capacitacion de los responsables de nuestras
hibliotecas con el fin de explotar al mixime los recurses que
hrindan eotas Hases.

El acceso 4 las bases de Datos esiard plenamente abierto a partir
del mes de junio.
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gN NUEVO ESTATUTO:
PARA UNA ASOCIACION MODERNA, DEMOCRATICA Y EFICIENTE

Version Completn en hitp:dwww colmedi org. pefaspefam

Art. 1% Asociacion Peruana de Faculisdes de Medicina -
ASPEFAM - &5 la denominocion de lo orpanizacion que agrupa o las
Facultades de Medicina v que se funda el 11 de enero de 1964,

Art. 87 ASPEFAM esth imegrado por:

= Miembros Trulares, - Miembros Asociados
- Miembros Honorarios.

Art. ¥ Son Miembros Tiwlares, las Facultades ....que han
completado su programa de educacion, ..., groduado por ko menos
i proamocion v satisfaga la evaluackin de ASPEFAM. ...........

Art. 10": Son Miembros Asociados. las Facultades ... que se

encuentren en proceso de formacion, ... v safisfagun Ia
eviluscion de ASPEFAM. ..

Art. 187: El Gobderno ... ... S8 geree A traves de:

- La Asamblea General. - E1 Consejo Directivo.

- La Presidencia, - La Secretaria Ejecutiva.

Art, 19* La Asamblea Geperal g5 el maximo organismo ... de
ASPEFAM.......

Articulo 32" El Consejo Directivo esth constiruid o por:
- Un Presidente, - Un Vice Presudente.
- Un Tesorern. - ow Vocales.

Articale 34" .- El Consejo Directivo se renovard cada 2 afbos no
pudiendo ser reelegidos sus miembsos en los mismos cargos para ¢
siguienie periodo inmediato,

READECUACION DE LOS CRONOGRAMAS DE INTERNADO

I. Las facultades de Medicina iniciarin un proceso de adecuaciin
progresiva de sus calendarios de ingreso a Intermado. ENSAP
coordinard con las Direcciones Regionales v de Hospitales |a
aplicacion de este cronograma. EsSALULY ejercera esta
coordinacion a través de la Gerencia Central de Capacitacion v
Desarrollo,

| =)

. Cronograma

a. Ingreso aInternado. ;@ 1 de Al del 20031

Fecha de Término 28 de febrero del 2002
h. Ingresoa Intermado | die Marzodel 2002
Fecha de Término 31 de Enero del 2003
¢ Ingresoalnternado 1 de Pehrero del 20603
Fecha de Térmimo 31 de Diciembre del 2003

i, Aparnr del 2004 mdas las facultades de medicina iniciackn su
intermado 2l 17 de enero vy iermimarin el 31 de diciembee del
misemo afio,

1. El pcoriamienio en un mes del imternado se desarrollari
disminuvendo en una semana |a duracson de cada rotacion.

4, Las situpciones especificas que dificultasen la adaplackn a este
cronograma deberdn ser coordinadas con ENSAP v la Comisidn
de Imernado de ASPEFAM.

Articulo 39%; La Preswlencin es ejercida por ¢l Decano represen-
tante de una de las Faculiades de Medicina ... hliembro Tiolar ...
Articole 43 En cawn de que el representante de la Facoliad que
ejerza la presidencia, vice presidencia. tesoreria o vocalia cese ensu
condicion de Decano, el meevo representants de la Facaltad asumira
el mismo .., dentro de los 7 dies calendano sigusentes.

Articnlo 48 Las Comisiones Permanentes son formadas por la
Asociackin con ¢l ohjetivo de asesorar. promover ¥y coordinar las
actividades de ASPEFAM en dreas especificas de inderds
institcional

Articole 4% Las Comizsiones Permanentes estan constiniidas por 5
miembros, designados entre profesores en actividad o cesanies

Articule 50; Los miembros de los Comistones Permanentes som
designados. por ... 3 afios renovables, La representacidm ...
tiene caracier persomal ...

Articnlo 52: Las Comisiones Permanentes .............. A0
- Comision de Autoevaluacion v Acreditacion de Facultades
e Medicina,

- Comisiim de Educacikin Médica,

- Comision de Biblintecas y Centros de Informacion,
- Comiskin de Awspicios ¥ Eventos Cientificos.

= Comisiin de Postgrado,

Comisidn de Internado

FACULTADES DE MEDICINA

MIEMBROS DE ASPEFAM
Algunis datos *
Faculisdes 17
Alummos 13842
Internos en el 2002 1822
Giradusdos en el ano X1 1421
Graduados en el 2007 2354
Prafesores g
Profesores nombrados 2402

* Cifras aproviwedr, segin foe Saees oy Dhanod o da Asoevaoon.
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COMUNICACIONES RECIBIDAS

MINISTERIOD DE SALUD

Comumicacion SA-DM-N" 028801 del Dr. Edwardo Pretell Zarme, Mimstro de Salud en kque felicita al nuevo Comsejo Directivo de la
Asociacidn Peruana de Facultades de Medicing.

Comrmicaciion SA-DVM-N= 08712001 del Dr, Armieo Vas: Paez, Viee Ministro de Salud en la cual informa que el Minsteno de Salud ha
constimido una Comisidn Secorial. con el proposito de realizar un diagndstico v formular recomendaciones sobre la relacion Docencia -
Servicio en bos establecimientos dependicnies de las Dirccciones Regionales de Salud v las Direcciones Subregionales de Salud & la
Repitblica. En tal sentido, solicita designar un representante de ASPEFAM para conformar la mencimaita Comiskon Seciorial,

CAFME

Oficio CAFME N® 325-200)1 del Dr. Diego Gomnzilez del Carpio, Presidente de la Comisidn para la Acreditcidn de Facultades o Escoelas
de Medicinga Humana enla gque solicita a la Asociacion Peruana de Facultades de Medicina prestar apoyo en el Proceso de Acreditacian de
Faculades o Escuelas de Medicim como Instincion Asesora del CAFME.

Oficin CAFME N® 379-2000] del Dr. Diego Gonzilez del Carpio, Presidente de la Comision para I Acreditacion de Faculiades o Escuelas
de Medicing Humana, én la que expresa el agradecimiento de CAFME por L colaboracion prestada en b elaborsciin de los criterios para
la seleccidn v capacitacion de los Verificadoses. lguslmente informa que CAFME ha aprobado con modificaciones ka progaiesta
presentada, selicitando a ASPEFAM que tenga a su cargo el proceso de seleccidn de bos Verificadores

Oicio CAFME N® 384-2000 del Dr, Diego Gonzdlez del Carpio, Presidente de la Comisidn para b Acreditackin de Facultades o Escuelas
de Medicina Humana, en la que solicita a la Asociackin Peruana de Faculiades de Medicing apoyo para establecer los puntos prioritanios y
requisitos minimos a ser exigidos o s Universidades que deseen crear v organizar una Facultad o Escoeda de Medicina.

OPs

REFERENCIA PER/HSDAIADZOOTE1200M de la Dra. Marie-Andred Diouf Bomisch Representante en ¢l Pert de la OPS  OMS en
I gue invita a la Asociaciin Peruana de Facul mdes de Medicina a la presentaciin del programa de Educacion o Distancia,

REFERENCIA: PERJHEDAOLOVIE! 1 L/OT6E 20 de la Dra. Marie-Andrée Diouf Romisch Representante de la OPS OMS enel Perd, en
la que invita 3 ka Asociacion Peruana de Facultades de Medicing a recomendar personas que de acuerdo a su experiencia, sean
merecedoras al Premiode Compesn de la Salud v/o Héroe de la Salud Piblica.

Comunicaciin del 21 de Marzo del 20001 Clande de Ville de Goyet Jefe, Programa de Preparatives para Siteaciones de Emergencia y
Socormo en casos de Desastre, enla que invitaa la Asociacion a participar en el Curso Internacional de Lideres en Costa Rica los diss 2-19
de Juliodel presente organizado por b OPS.

REFERENCIA; FER/HSDWO I 2E DG/ TH 5420011 de la Dira. Marnie-Andrée Diouf Romisch Represemtanie de la OP5 OMS enel Perd, en
la que invita a la Asociackon Peruanay de Faculiades de Medicina a participar en la Comstitucion del Comité Comsultive Nacwnal de
Bihliogeca Virual en Salud,

COLEGIO MEDICO DEL PERLT

Carta N® 002-5ISTCERE-CMP de los Drs, Julio Castro Gomez, Decano, v Amador Vargas Guerra, Director Ejecutivo SISTCERE enla que
solicita el nombramiento de representomtes de ASPEFAM parn integrar los Comités de Recertificacion de médicos espocinlistas - CMP.

PEDIDOS DE INCORPORACION

Oficia NE020-2001-UFT/FAMH del Dr. Edgar Velarde Grabolosa, Decano de la Faculiad de Medicinn Humana de b Universidad
Privada de Tacna, en el gque solicita bn categorizacion de Miembro Timlar de ASFEFAM.

C omunicacidin de fecha 19 de Marzo del X1, del Dr. Viewor Diaz Huamén, Director de b Escuela de Medicing Huomana de la UCS, enla
que solicita la incorporacicn de la Escoela de Medicing Humana de la Universidad Cientifica del Sur como Miembro de la Asociaciin
Peruanide Fucultades de Medicin

Orficio N=0150-2001-COFMH-UPAD del Dr. Vicior Lozano Ihafez, Presidente de la Comisitn Organizadora de la UPAD, en Ia que
solicita la incorporacion de la Facultsd de Medicina de ka Universidad Privada Amenor Orrego comao Mismbro de ln Asociacion Peruana
ile Faculiades de Meadici

Oficio M=645-200-FMH-COG del Dr, Manuel Huamén Guerrero, Presidente de [a Comision Organizadora v de Gobiermode la URP, en

la que soliciia la incorporacion de fa Faculiad de Medicin Humana de la Universidad Ricardo Palma como Miembro de la Asociackin
Peruana de Faculmdes de Medicin.

Oficio N 392000 -FM-UCY del Dr. Manuel Zavaleta Merino, Coordinador de la Escuela de Medicina de la UCY, en la gue solicita la
incorporackin de B Faculiad de Medicing de la Universidad César Vallgjo como Miembro de la Asociacion Peruana de Facultades de
Medicina,

o
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TRABAJANDO EN EQUIPO EN PRO DE LA

EDUCACION MEDICA EN EL PERU

EX - MIEMBROS DE CONSEJO DIRECTIVO 1999 - 2001
Y MIEMBROS DE LAS COMISIONES DE ASPEFAM

Dir. José Piscova Arbafil - Presidents
Dir. Agustin lza Stoll - Pressdente
Dir. Danie Clivera Oriiz de Ored - Vicepresidente, 2° Viocal
D, Segundo Gallarda Yallejo - Wicepresklente
. Dane Figueroa Quinanilla = 29 Yocal
Dir. Cacair Siiu Bojas - 2" Vocal
Dir. Radl Castille Ziftiga - 2° Yocal

COMISION DE AUTOEVALUACION Y COMISION ESTATUTARIA

ACREDITACION Dr. Agustin lza Stoll

L. Pecdro Mendoes Arana
Dra. Bosa Maria Zarmora Casiafieda
Dira. Mélida Mufoz Yargas

COMISION DE BIBLIOTECAS
Dr. Manuel Minez Vergara
D, Juan Mivahira Arakaki

Dr. Percy Delgado Rojas
Dr. Cwwaldo Salave rry Cearcin
L. it Canrcin Al

Dy, Fraiik Lisaiase I":||:l.;.|u'|
. Melidn Arce Bodrigoes:
Dr, José Pcova Arbaiil

COMISION DE CIENCIAS MORFPOLOGICAS
D, Jorpe Barreda Gallegos
. Miguel Tenorio Taramona
D, Migisel Chiver Pastoi

COMISION DE EVALUACION DE LA UICSM

Lic. Gaby Caro Salaea Dr. Agustin lza Stoll

Dir. Pascual Chiarella Onigosa

COMISION DE INTERNADO Dr. Santizgo Saco Méndez

Dira. Maria Yalcarcel Saldafi
Drr. Luis Depz Dine COMISION DE BAJA DE EQUIPOS
Dir. Guillenmo Barriga Salaverry [r, Robert Palomine de 1 Gala

Dir. Pedro Diaz Urteaga Dr, Benjamin Castatieda Casiafieda
Lic. Merey Silva Silva Dr. Manuel Mifez Vergara

EVENTOS IMPORTANTES
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Aszamhlea Geseral de ln Ascoineion
Perusna de Facolindes de Medicing
25 de marze del 2000

i i L A croclitng O
de Faciilindes de Medcing en el Peri
1L, 12 % 13 de agosio del 2064
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Primeer Encuenoro de
Responsablis de Bibhioiecas v Cenéros

de Infoemacion de ASPFEFAM
By B e sehiembre del 20060 |
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