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Historia
DESDE EL INICIO DE LA PRÁCTICA MÉDICA APARECE LA 

ESPECIALIZACIÓN 
MÉDICO O CIRUJANO

– hasta los 50, relación maestro-discípulo.
– A fines de los 50,  INEN residencia  escolarizada.
– A principio de los 60, dos facultades dan inicio a programas 

escolarizados no regulados.
– A mediados de los 60, el estado inicia la regularización del 

residentado.
– En los 70, recién se autoriza a otorgar el título de 

especialista y se regula la especialización.
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Normativa actual

LEY UNIVERSITARIA N° 23733
ESTATUTO, REGLAMENTO Y NORMAS DE LA 

UNIVERSIDAD
– DS 008-88-SA, Normas Básicas del Sistema.

– RS 009-88-SA, Reglamento duró hasta 2004.

– RS 018-2004-SA, Reglamento desde 30.11.2004



I CONGRESO PERUANO DE EDUCACIÓN MÉDICA 
noviembre – diciembre

2005
RETOS Y DESAFIOS DE LA FORMACIÓN DE ESPECIALISTAS

Situación Actual

Facultades de Medicina                                10
Especialidades y sub especialidades     69
Sedes Hospitalarias                                         52
Vacantes promedio:                                        936
Libres    Becas    Cautivas     destaque

588            3                 72                 273
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Retos

Examen único y distribución única

Medicina Familiar y Comunitaria especialidad principal

Mapa Epidemiológico

Base de datos de Médicos: distribución, especialidad, 
competencias, número

Modificación de normas sin intromisión de la política partidaria y 
gremial 
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Propuestas generales

Que el estado tenga políticas de RRHH.

Fortalecer el SINAREME.

Medicina Familiar y Comunitaria el 60% de las vacantes 
distribuidas.

Fortalecer el Instituto de desarrollo de Recursos Humanos para 
que realice sus funciones adecuadamente.

Eliminar o Modificar el SERUMS
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Propuestas específicas
Modificación del DS-008-88-SA
Crear vice-presidencia.
Crear Comisiones.
Agregar disposición para el ingreso de

nuevas facultades.
Proceso de selección y adjudicación 

de vacantes único.
Examen por competencias para la titulación
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Organización

Consejo Nacional:  Asamblea

Consejo Ejecutivo

Comisiones: Admisión
Normativa Legal
Estándares de formación
Acreditación
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Comentarios finales

El Sistema de Residentado Médico, debe continuar, 
mejorando y adecuando su estructura y dándole las 
herramientas legales que le permitan coordinar los 
procesos, evaluarlos y autorizarlos y proponer los 

cambios  necesarios de acuerdo a los tiempos
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Muchas gracias

Eduardo Paredes Bodegas


