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SALUD

Aprueban Reglamento del Sistema
Nacional de Residentado Médico

RESOLUCION SUPREMA
N¢ D02-2006-SA

-

Lima, 1 de marzo def 2006
CONSIDERANDO-

Que, la Lay N® 23733, Ley Universitaria, en su articuls
96%, dispone gue solo ias universidades organizan
estudios de posigrade académico y pueden ofrecar
estucbos de segunda y ube afidad profesional
para los theadds en ellas, los que dan a tihdos o a

Que, mediante Fesolucion Suprema N 018-2004-
SA, se aprobd o Reglamento del Sistema Nacional de
Residentado Madico, con la finalidad de ular la
ofganizacion y funconamiento del Fhamﬂm:;:‘iléﬁm

Que, la Tercera Disposicion Final el mencionado
R mento establece, que excepcionalmente y a

de la mayoria simple de los miembros de la

Comisién MNacional de Residentado ‘Meédico -
COMAREME, el Reglamento del Sistema Nacional de
Residentado Medico puede ser revisado después del
primer afio de su vigencia;

Que, los miémbyos integrantes de CONAREME por
acuerdo undnime acordaron presentar a la Alla Direccion
del Ministerio de Salud un nuevo Proyecto de Reglamento,
el cugl ha sido coordinado con @ Insfituto de Desarrollo
e Recursos Humanos - IDREH, Universidades con
Estudios de unda Especializacion en Medicina
Humana, in del Sector Salud e instituciones

AE,

Que, en tal virud, resulta conveniente aprobar el
nuevo Preyectc de Reglamento del Sistema MNacional de
Busidentado Médico,

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 8 del

articule 118° de la Constitucion Politice de! Pari, el

WSMHMB‘M-D&H&M istativo NS 560,
Ley N® 23733, Ley Universitana v el Decreto Supremo
N¥ 008-BE-SA;

SE RESUELVE:

Articuto 17.- Aprobar el Reglamento del Sigtema
Nacional de Residentado Médico, que en documento
adjunto forma parte mlegrante de la presents Resolucion:
¥ que consta de 35 articulos, 4 capitulos, y 7
disposiciones, finales.

Articubo 2°.- Dejar sin efecto la Resolucion Suprema
. NE ma_mmbeﬂ

por &l de Educacin y por la Ministra de Saiud.

Registrese, comuniquese v publiquese.

Ribrica del Dr ALEJANDRO TOLEDO
Presidente Constilucional de la Repiblica

JAVIER SOTA MADAL
Ministro de Eduecacion

PILAR MAZZETTI SOLER
Ministra de Sakud

REGLAMENTO DEL SISTEMA NACIONAL
DEL RESIDENTADO MEDICD

CAPITULO |
DEL CONCURSO DE INGRESO AL
RESIDENTADO ¥ DE LOS

Articulo 1%.- Bl proceso de admision al sistema es
instrumentada por las Faciftades de Medicing a raves
de ias Escuelas. Secciones o Unidedes de
Para presentarse a este concurso de ingreso al

te Hesoluciin sera refrendads -

Residentado Médico, los postulantes deben reunir los
siguientes requisitos

a) Ser médico colegiado y estar habilitado para al
gjericio profesional por el Medico del Peri,

b} Haber cumplido con la realizacion ded SECIGRA o
SERLIMS.

o} Gozar de bueng salud fisica y mental, acreditaca
por los establecimlentos del Sector Salud, con una
antigiedad no. Mayor de 3 meses.

;: Leer y comprender el idioma mglés, mediane
certi FECTHIOCHIO pOT |2 universidad 4 ka que postul.
El Comité Nacional de Reskdentado Mético establoces
el procedimianto especifico
traves de las Di !

a) Habwer

ra-esta cerlificacion, a
entanas, - - .
de Medicing.

Articulo .- Dichos postulantes deben presentar fos
siguiertes documentas: i

&l Examen

a} Solicitud de postulacion dirigida al Direclor de la
Escuela, Seccibn o Unidad de Posigrado de la Facuitad
de Medicina de la respectiva Universidad, en la que
sefialara el drea o espacialidad y modalidad a la-que

postula, segin o establecido por ei Comité Nacional de
MMIM%EL
b} Constancia de rmy habiidad profestonal
B:mﬂdiuapmetl:cﬂeﬁﬁ ted Per.
¢) Copia autentificada del titulo por la Secretaria

General de ta Universidad de o o a Universitad
que revalidd &l titulo, o por ia Maoional de
Raciores (ANR).

d} Certificads original de promedic promocional
ponderado, excluyendo el intemado, expedidad per la
Facuitad de Medicin v, 8N el que debe constar
el orden de mérito y @ nimero de egresades da la
comespondiente prormocion.

SET;! Resolucion del Servicio Civil de Graduandos
{ IGRAY para Gue temminann daspuss del
249 de abril de 1975 o, del Servicio Fural Urbano

de Salud (SERUMS) a partir de julic de 1982, E
documentas deben ser expedidos per la Direccion
Regional de Salud comespondiente o por e institute de
Desarnollo de Recursos Humnanoes (IDREH).

f) Certilicado médico- de salud fisica y certificado
médico de salud smental, otorgados por igs
establecimientos def Sector Salud, con ura antigledad
de expedicion o mayor de 3 meses.

g} Certificado de leciura y comprension del idioma
inglés, reconocido por la unhwersidad 2 ke que postula

) Constancia de haber rendido ol Examen Nacional
de Medicna

i} Declaracién Jurada notariai sobre la aulenticidad
de los documenlos presentados y, cumo de-las
condicionas y disposiciones: académicas iumud.m
formadora), asistenciales y adminisirativas {entidag
prestadora) def Programa de Reskdentado Médico, denire

I Tres (3) fotogratias de frente a color fondo blance,
amafo came, g

k) Expadiente documentado, de acuerdo a lpg
requenmientos establecidos en & presente articulo, -

Articulo 3°.- Tratindose de plazas vacanles en
estabiecimientos de saiud de las Fuerzas Ammadss v la
Folicia Macional de! Pend, los responsables de estas
instituciones que aprobardn al i
Admisiin, stlo podran olertar hasta ef 7% de dichas plazes,
cormespondiendo la diferencia a los olros postulanies, que
sin pertenecer a las mismas, hayan obtenido nota aprobatona
en dl Mmencionano CONCUISD, Sin mayoes resicoiones. Los
médices de la Sanidad de las Fuerzas Armadas yde la
Policia Nacional del Perd que obluvieran puntajes

05, pOdEN OCUpar la plaza vacanke de su imenés.

Articulo 4%~ En el Concurso de Admision, los
postuiantes se presentardn oo a una Facultad de
Medicina, sea cual fuere la universidad de procedencia,
8l mism0 que se realizard de acuerdo al calendario

por el CONAREME.

Articulo 5°.- Dicho Concurso se realizard en foma
anual v simultdneamente an todos y cada uno de los
Programas de Residentado Médico, en el mes, dia y
hora gue sefiale ef COMAREME.
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Articula 67 - Para este Concurso, & Jurado estars
-corgormads por

&) El Director de da Escuela, Seccion o Unidad de
Posgrado de la Universidad respectiva, quien actuars
oomn Presiients.

b} Tres representantes dal Comité Directive de la
Eacuels, Seccion o Unldad de Posgrado, en calidad de
miambros plenos,

c} Un representante del Colegio Médico del Peri, en
calidad de observador

d) Un representarme de |la Asooiacion Nacional de
Médicos Residentes del Perd (ANMBAP), en calidad de
chsarvador,

&) Un representante del Minlstro de Salud, en calidar
de-Miembro Fleno, en representacidn del Sistema
hNacional Coordinado y Descentralizade de Salud.
.4 Los representantes de la entidad presiadora de
salud del SBubsector correspondients, en calidad de
observadores

g} Un representante del CONAREME, en calidad de
obsarvador,

Articule .- Son atribuciones del Jurada;

&} Organizar, contrelar &l desarrollo del proceso
de -selaccion y calificacién de los exdmensas
respectivos.

b) Ravisar vy evaluar los mipedientes de los
postulardes, calificar la validez y autenticidad de ios
dooumentos preseniados y, publicar 1a refapién de los
profesionales aptos en lugar vislbde en un plazs de 72
horas antes del inicio de los examenss. Eata pliblicackn
debe ser an orden afabéticn, incluyendo totos los datos
del postulants, el 4r2a o la especiatidad v ka modatidad a
la que postuls.

c} Rasolver los reclamos prasentados dentro de los
plazos gue sa fijgn

d} Cefregir los datos errdneas, publicando ias
subsanaciones 24 horas anles de los exdmenss.

&) Formular los exdmenes, para lo cual pusds solicitar
&f asesoramiento que estime convenisnis.

1) Sueoebir las actas v publicar de los axamenes.

g) Elaborar v suscribir &l cuadro de méritoe ral y
porfArpas o especialidadas. Las actas y el cuadro de
meritos serdn remitidos al Decano de la Fagultad de
Medicina respectivo ¥ & CONAREME,

..ﬁ.rt-it-uln 89.- Las decisiones del Jurado son
inapelables y se sujetan a las sigubentes acciones:

&) Terminada la calficackn, se redactard un acta final
con los nesuitados dal proceso de seleccién, los mismos
que s2 publicaran el misme dia que s& realizan ks
BXAMENSs.

o) En &l acta final se esteblecerd of Orden de Merito
General y por dreas o especlalidades, an fprma

- pentasimal, segun el esquema determinado por e
LCONAREME. Los resultades sardn publicados en un

lugar visible de la sede del Conourso y en la pégina web

.- .de la wniversidad. En caso de empate, se recurrirs
. secuenclaimente & la nota del axamen escrito y finaimente

al sorien. .

_ . &) ba plazas vacantes en las especialidadas,

- subaspecalidades y sedes dodente serdn cubiartas por

- bog postulantes en estricto orden de mearito.

Articulo 92.- Si el postulante que obtuvo la opcion o
su represemrtanie acreditado, notariaimente, no se
presente en la fecha y hora sefialada por la universidad
para elegir la plazs vacante gue por orden de mérito le
coresponde, Asla serd ocupada por el que e sigue en
dicho orden, sxcepto an al caso de universidadas con

-sede Gnica, en las que se procederd de acuerdo a o
eslablecido por éstas.

Articulo 10%.- Al momento de ba inscripcion, el
postulante debe consignar fa modalidad da plazs vacante
a la cual postula, segin el cuadro de plazas vacanes
aprobado, no pudiendo ser cambiada en ningun caso.
La sieccidn de esta modalidad es de completa
responsabildad del postulants. Una vez slegida la plaza
no estd permitido 8l cambio de especialidad, modalkdad,
ni de sede docente

CAPITULD 1l _
DE LA EVALUACION ¥ CALIFICACION
DEL POSTULANTE

Articule 11%.- La evaluacion y calificacién del
postuiants se efectuara teniendo en tuenta los siguientes
factores:

- Drden de Mérho
- Examen de conoccimiento

%
94%

En el factor orden de ménio, se tendra en cuenta las
bonificaciones establecidas en o reglaments e la Ley

He
N 23330 - SERUMS, aprobado por &f Decreto Bupremo
N¥ 005-97-S4,

Articulo 12%.- Ei examen de conocimiento de jos
postulantes a especidlidades se efectuard mediame una
prueba escrita de 200 preguntas y. para fos postulantes
a subsspecialidades mediante una prusba diferencigda
de 100 p 5

Articulo 13°- La estructura del eximen de
conocimientos a especiahdades se regird por los
siguiertes criterios:

a) Las preguntas para los postulantes a dreas o
aspacialidades se formulardn en base a los
conocimientos impartidos en el pregrado, con la siguiantes
distribunicn porcantual:

Clencias basicas 10%
Salud Pubiica 10%
Medicina 20%
Cilrugia 20%
Gineco-Obsletricia 20%
Pediatria 20%

En ias dreas chnicas 30% de las preguntas se tomard -
bajo la modalidad de casos clinicos |

b) Las pregunias para los posiulantes a

subespecialidades se formidann ten &h. cuanta los
(e antos adquirdos an la ided base.

Articulo 14%- La nota minima aprobatoda en el
puntaje final es de 80 puntos. -

PIFULO NI
DE LOS M

Articulo 15%.- Los Médicos Resjdentes son
profesionales que estdn reafizando estudios
ftari ecializaciin en M a

{Posgrada), os cuslés go raal ajo la modatidad- de
dﬂc&rﬁiﬂm%ﬂﬂh‘inﬁlﬁfﬁmﬂ v 15 ¥
acreditadas por ef CONAREME como spde dé

Residentado Meédico.

Articulo 16%.- Los Médicos Residentes gue
pertenezcan a instituciones pldblicas o privadas en
condicion de nombrados o eontratagos a plazo
indetarminado, pueden acogerse a la modalidad de
destague o desplazamienio temporal, segn
corfesponda, duranie el periodo requerido para su
tormacion, debiends cumplir con todas las obligaciones
comenidas en & articulo 17 del presenia amants,
Al tinatizar &l Residantado Médico retemardn a su sede
de origen, daebiendo permanecer en gsta
obtigatoriamente por un minime similar al de su
formacian de especialista. Es responsabibidad de la
institucion de origen financiar la remuneracicn del
médico residente y, de la institucion de destine &l p
por guardias hospitalarias en atenckin a ko reque
por S programa de fommanian.

Articulo 17*.- La condicién de Médico Residente
conlieva las siguientes obligaciones y responsabilidades:

a) Cumphir con el presente Reglamenta v las Normas
pertinentes de la Universidad en el &mbito académico vy,
con ks de la Entidad Prestadora de Salud en lo asistencia!
las que no pueden interfeds con ias def Sistema Nacional
de Residentado Médioo.

b} Matricularse en la Universidad de acuerdo a log
equIsitos y plazas estabtlecidos,
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o} Cumplir sus obli académicas de doCencia
BN senvicio de acuerdo al programa ¥ a2 las sigulentes
reglas:

1. B ndmero de horas semanales para el cumplimiento
del Plan Curricular y los Estandares Minimos de
Formacidn de docencia en garvicks, incluyando las
guardias hospitalarias para efecios 4e la docencia en
servicio, no deben exceder las 70 horas semanales

2. La laber acadeémica en condicion de guardias
desarrollada en servicios de emargencia o unidades
criticas o similares no debe axceder de 12 horas
coptinuas, )

3. Bl nimere da guardias hospitalarias para etecios
x ta docencia an serviclo mensualkes no debe excedar

10

4. El médico residente programado en guardia
postguardia a partic

5. Debe programarse yn perlodo de 24 horas
conlinuas de descanso por semana
5. El Comité 0 de Residentado Médico

d) Cumplir con las actividades académicas ¥ de
in :

&) riz laber de docencia en seniei de médicos
Mdﬂﬂhﬁ%ﬁsrm de lok alumnes intemas
¥ externos, de acuerdo a lg programacion conjunta
eslablecida, Esta labor parie de su quehacar diario
¥ @5 ad-honorem y, estd prohibido para astudiantes y
universidades. establecer aslipendio scondming algieno
por esia actividad, Al finalizar cada afio agadémicn e
madico residente moibird un certificado de dopendia por

I wy & cargo. :

1} Suscribir un éontrato renovable anuaimente o

i mhﬂhﬂiﬁqammd&w.arhﬁdﬂ
del Hesidenigdy Médico y &l ser promovido al afio
inmadiato suparior, sumpliendo con los requisios
administratives partinentas.

gy  Asumif respensabilidades
i da medico i

residente,

Articulo 18%.- El Médico Residente tiene los siguisnies
derachos:

a. Participar an todas las actividades del Plan de
Estudhos de su especialidad, con & fin de cumptir con jos
estandares minimos de formacion, con la suparvision
tal Comité Hospitalario, del Servicio da Salud y los
docentes de Ja universidad responsables dal proceso

cormespondignte.

d. Recibir de la entidad prestadora de salud s
beneficios de alojamiento, vestuario ¥ alimentacion,
necasarios e indispensables para sl cumplimiento de
5us aclividades y, de acuerdo & las Normas de
Bioseguridad.

e Gozar anualmente de un mes de vacaciones,
programadas con la debida anticipacian ¥ sequn las
necesidades de la docencia en servicio: las mismas que
seran efectivas dentro del periodo del Residantada
Médico.

f. Percibir los beneficios legaies que la ley acuerda g
les empleados publicos o privados ¥ GUE |B& sean
aplicabies.

4. Recibir el titulo de Especiailsta, olorgado par la
Universidad a nombre de I Nacion, de acuerdo a ks
requisios establecidos en el articule 27¢ del presente
Reglamento.

. No ser cambiado de colocacion, m asignadc & otrasg
lenciones diferentes a las de su programa vy que
interfieran con su formacion de Médico Residente, zalvg
&n l0s casos de emergencia o desasire nacional

Articulo 192.- Con relacidn a las rolacignes axlernas
e especialidades. debe observarse 1o Siguignite
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a) Las rotaciones fuera de su sede docente, en ef
pais o en el extranjero. dentra de ko esjablecido en el
pan curricular, serdan programadas por e Universidadg
con opinidn favorable de 1z entidad prestadora dge salud
¥, 5U duracion no excederd de un tarcio de iz duracien
dei programa de formacion

b) Las rotaciones al exterior dﬂlﬁais 5@ desarolkarsn
unicamenta a partir del segundo afio, previa apobacion
¥ cumplimientn de s requisiios de la universitad v de s
sede docente, no pudiendo exceder da 3 Meses por
rotacion. Esta rolacion tendss cardcler alectin.

c) Es responsabilidad de ta universidad cafificar las
sedes docentes de rotacion extema, que garamticen |g
calidad de fa formacion del médico residents.

Articulo 20F.- Con relacion a las mtaciones éxtemas
de subsspecialidades, la universidad coordingrs ean la
entidad prestaddra de salud sobre 1a redlizacion de éstas,
an funcién al cumplimiento de los estandares iimOg
de formacion. = s

Articulo 21%.- El progmma de formacion conternplarg
la rotacion por establecimientos de primer y segunda
nivel dentro del ambito geografico de la sode docents,
por un periodo de tempo gue estard en funcidon al
c:.m:ihiamu dé los estandares.minimos de formanion

rticulo 22%.- Las evaluaciones avadémicas y
asistenciales son permanentes, con calificadiones
mensuales en cada una de las rotaciones, &n formisto de
la universi Fespectiva,

Articulo 282.- La avaluacién académica se efectis
bajo las normas estabiecidas’ por & unversidad La
evaluacion asistencial se rﬁihzaa?apllshm“&aﬂela
entidad prestadora y de acuerdo preseni refisEmento,

Articulo 24°- E! resullado de las avalusciones es
establacido seqiin el sistema de calificacion cuamitatva
vigesimal:

Menos de 13 Desaprobado

13- 14 Ragular

15 - 16 Bueno

17 - 18 Muy buenc
19 - 20 Sobrasalients

supetkr a los médicos residepmes Bprobados, salin e
resultado de la caiificacion de | insfiucidn forhadora
{evaluacidn académica) y la entidad prestadons de salud
-sede docente- {evaluacion asistencial). -

i 2=~ Los médicos residantes de
al termino de un afo lectivo serdn separados del
Programa de Residentado Médico, pudiendn fostular
nuevamente 8 Sislama,

Articulo 27* - Los medicos reskdentes, a mds tardar
an &l primer semestre del segundo aho del Residentado
Médico, presentardn a la univarsided comespondicnte
un proyecto de frabajo de Investigacion del dred de su
especialided, coordinade v autarizado por hi-ssde

. @l misme que es un requisito para 12 prémmociin
al tercer afio. Este proyects de investigacitn eg indhs dual
y onginal, ajustindose & las normas tecnicas e da
la investigacion cientifica y debe desarrollarss & il vuren
del primer afio de su aprobacion. Ef proyeen sedd
apmﬁubpmalﬂunléd&EMalbd&dﬂah upissrshdad
raspectiva. Es obligacion de la Unidad de Posorrads
remitir una copla del trabajo de investigacién a & “sede
Docente.

Articulo 28%.- La Universidad ctorgard al tiylo de
especialista basado en :

a) La aprobacion de 10s afos lectivos comespodi enta
a la especiaiidad respectiva. :

b) La aprobacién del rabajo de investigacion miatvo
8 2 especiabidad, por la universidad Cofespondente.

Articulo 292.- Se otorgara licencia por enfermed ad y
matemidac de acuerdo a la ley y i las obligei
académicas que se cumplivan en tempo adiciem|, e
acuerde a ja duracion de s licencia, Bl perico de
recuperacion académica a que hubiera fugar e exstd
sujeto a remuneracion. En caso de exceder esta e ricm
loz B0 dias, se aplicard o estipulado en el ariicuko 2« de
presente Reglamento
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Articulo 307 Las licencias por motivos personales
56 otorgaran hasta por 30 dias como maximo, 2 cuerta
de las vacaciones correspondientes por cada ano lectivo,
en tanto no se interfiera con los objetivos de formacion

Articute 312.- Los médicos residentes gue por
enfermedad debidamente comprobada y gque les
impidiese por 3 meses conzeculivas cumplir con el
desamolo del Fesidentado Medico, puede rednlciar sus
actividades en ol mismo afio de estudios, previa
auterizacion de ia Escusela, Seccion o Unidad de

Poslgrade, en coordinacion con ta Entidad Prestadora
de Safud.

CAPITULD v
DE LOS INCENTIVOS ¥ SANCIONES

Articulo 32%.- E} CONAREME, las universidades

¥
Tay entidades presiadoras de salud, establacerdn los |
: i M8 FBCONDZoan ke cakdad |

MECANISTOS MAEs conmvanteme

¥ & merito de los mejores médicos residentes,

Articubo 33® - Bl médico residente mgmwr_teguahﬂgi; :
a |

abiandons o rentncke a g plaza, con
fachadn:gimi'euﬂptm, estarg impedido de
P L periode de 3 afios, excepto por causas

ﬁmﬂfnummmﬁmmmalm
¥ que 2 impidan B consacicion blmm

de 5u :
casgs deben ser calificados por fa universidad y +
o Sk

comunicados opomunamsante al :

Articule 34% - Los petlulantes o ingresantes ai
Hesldentado Medico, an quienes se verifique que han
praseniado documentos falens, serdn separados del
Eoncurso o relirados de ks plara v, estardn impedidos de
postular por un periotdo de § afos en cualquiera de las
universidades del pais, sin penuicio de las acclones
legales, administrativas v éticas a que hubiere iugar.

En Mammanqmﬁmmhnmdm.

durante & proceso de formacion, k& universided deberd
‘separar al médico residems v proceder a efectuar las
acciones correspondisnies.

Articulo 35°.- Los médicos residentes son pasibles
de sanciones por pare de la universidad en el ambito
académico; pof la entidad prestadors de sahud &n el dmbito
docente asistencial y, por parte del
Paril en los aspecics éticos y deontolégicos de la
profesion.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Las situaciones que pudieren implicar
confiiclo én las relaclones académico-asistenciales de
los medicos residentes, serdan resueltas en primera
instancia por el Comité Hospitalary del Reskdantado
Médico v, en segunda instancia por et Comilé Macional
del Residentado Madico,

Segunda - Las universidades slo pueden desarmoliar
programs de segunda éspecialidad en entidades
prestadoras de saiud dentro del dmbite de influencia, en
8l marco de lo establecido en el proceso de
descentralizacion nacional.

= Los requishos estabiecidos en of inciso e) |
dﬂarlju.inﬂyeﬂ#mbﬂh]dalﬂﬁh?,saﬂngt:aﬂu
a Ing médicns graduados a partir del 2006, |

- "Cuarta.- E! Reglamento del Sisterna Nacional de
Fesidentado Médico serd revisado por el CONAREME
cada 2 afos, remitiéndose el informe respectivo al Instituto
de Desarroilo de Recursos Humanos del Ministerio de
Salud. Excepcionalmenie y, a solicitud de la mayoria
simpla de los miembros del CONAREME. el misma puede
ser revisado después del primer afo de su vigencia.

Quinta.- Los medicos residentes que estuviesen
cursando el ditimo afio de su programa de tormacién,
pueden postular inicamente & las subespecialidades
correspondientes a su drea, salvo disposiciones
instilucionales en contrarks,

Sexta.- £| Comité Nacional de Residentado Médico
podrd autorizar, en ks casos necesarlos, un ajuste de

las notas obtenidas en e Examen de Conocimientos, !
seqon procedimisnto especifice que determine

previamente.
Séptima._- Lo que no s encuentre contemplado en el
presente Reglamento serd resueito por el REME.

03831

i Madico dal |

Autorizan viaje de profesional a EF UL
para participar em la Reunion del
Grupo de Trabajo de Bucnas Practicas
de Manuflacturs
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