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ASPEFAM dio inicio al IX Programa de Alta Gerencia en 
Educación Médica, un nuevo esfuerzo para fortalecer la 

capacidad de gestión de las facultades de medicina 
 
La Asociación Peruana de Facultades de Medicina (ASPEFAM) inició este sábado 2 de mayo la novena edición 
de su Programa de Alta Gerencia en Educación Médica, reafirmando su compromiso con el fortalecimiento 
de la calidad educativa y el desarrollo de capacidades de gestión en las facultades de medicina del país. 

El programa está dirigido a autoridades académicas, como decanos, y a 
docentes que desempeñan responsabilidades en la gestión de las 
facultades de medicina, con el objetivo de fortalecer sus competencias en 
la conducción estratégica, académica y administrativa. En esta edición 
participan más de 30 directivos provenientes de diversas facultades a 
nivel nacional, quienes accederán a una formación especializada 
orientada a optimizar los procesos institucionales y responder a los 
actuales desafíos del sector salud y de la educación superior. 

La ceremonia de inauguración contó con la participación del presidente 
de ASPEFAM, Dr. Luis Huarachi Quintanilla, quien destacó la importancia 
de este espacio como un componente clave para el fortalecimiento de las 
capacidades de 
gestión de las 

autoridades académicas, en un contexto marcado por la 
transformación de la educación superior y la creciente 
complejidad de los sistemas de salud. En ese sentido, 
subrayó la necesidad de contar con líderes capaces de 
impulsar procesos de mejora continua e innovación en 
la formación médica. 

Asimismo, expresó su reconocimiento al coordinador 
del programa, Dr. Pedro Mendoza Arana, así como al 
equipo docente integrado por el Dr. Raúl Suárez, la Dra. 
Giuliana Mas y la Dra. Rosario Jiménez, destacando su 
trayectoria y experiencia, que respaldan el nivel 
académico y la pertinencia del programa. 

El IX Programa de Alta Gerencia en Educación Médica tiene 
una duración de cuatro meses, en él se integrarán ejes clave 
como la gestión administrativa y financiera, la planificación 
estratégica, la gestión de la investigación y los procesos de 
acreditación. A través de estos contenidos, se busca 
fortalecer la capacidad de liderazgo y la toma de decisiones 
de los participantes, promoviendo una gestión más 
eficiente, innovadora y alineada con los estándares de 
calidad en la formación médica. 

  



PRENSA - ASPEFAM 

 

 

Asociación Peruana de Facultades 

de Medicina 

 
 

 

 

 

 

 
 


